
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

BIBLIOGRAFIE 
pentru promovarea în gradul profesional imediat superior  

inspector de muncă clasa I gradul profesional superior   
la Direcţia Control Relaţii de Muncă şi Evidenţa Muncii  

- Serviciul Control Relaţii de Muncă 
 
 
1. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare; 
2. Hotărârea Guvernului nr. 161/2006 privind întocmirea şi completarea registrului general de 

evidenţă a salariaţilor, cu modificările şi completările ulterioare; 
3. Legea nr. 67/2006 privind protecţia drepturilor salariaţilor în cazul transferului întreprinderii, 

al unităţii sau al unor părţi ale acestora; 
4. Legea nr. 156/2000 privind protecţia cetăţenilor români care lucrează în străinătate,  

republicată; 
5. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse  şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
6. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 
7. Hotărârea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi 

funcţionare a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu caracter 
organizatoric, cu modificările şi completările ulterioare; 

8. Ordonanţa Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

9. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 56/2007 privind încadrarea în muncă şi detaşarea 
străinilor pe teritoriul României, cu modificările şi completările ulterioare; 

10. Legea nr.344/2006 privind detasarea salariatilor in cadrul prestarii de servicii transnationale; 
11. Hotărârea Guvernului nr.104/2007 pentru reglementarea procedurii specifice privind 

detaşarea salariaţilor în cadrul prestării de servicii transnaţionale pe teritoriul României; 
12. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată. 
 

 
Inspector General de Stat, 

Gabriela RADU 
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BIBLIOGRAFIE 
pentru promovarea în gradul profesional imediat superior  

inspector de muncă clasa I gradul profesional superior 
la Direcţia Control Relaţii de Muncă şi Evidenţa Muncii  -  

Serviciul Evidenţa Muncii 
 
 

1. Legea nr.53/2003-Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare; 
2. Legea nr.108/1999 privind înfiinţarea şi organizarea Inspecţiei Muncii, republicată; 
3. Hotărârea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi 

funcţionare a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu caracter 
organizatoric, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

5. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată ; 
6. Ordinul nr.64/2003 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului individual de muncă, 

cu modificările şi completările ulterioare; 
7. Hotărârea Guvernului nr. 161/2006 privind intocmirea  şi completarea registrului general 

de   evidenţă a salariaţilor, cu modificările şi completările ulterioare; 
8. Legea nr.130/1996 privind contractul colectiv de muncă, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare;  
9. Ordonanţa Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a 

petiţiilor, cu modificările şi completările ulterioare; 
10. Ordonanţa Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, cu modificările 

şi completările ulterioare; 
11. Ordonanţă de urgenţă nr. 56/2007 privind  încadrarea  în  muncă şi detaşarea  străinilor pe 

teritoriul României, cu modificările şi completările ulterioare. 
12. Legea nr. 156/2000 privind protectia cetatenilor romani care lucreaza in strainatate, 

republicata 
13. Legea nr. 344/2006 privind detasarea salariatilor in cadrul prestarii de servicii 

transnationale 
14. Hotărârea de Guvern nr. 104/2007 pentru reglementarea procedurii specifice privind 

detasarea salariatilor in cadrul prestarii de servicii transnationale pe teritoriul Romaniei. 
 

Inspector General de Stat, 
Gabriela RADU 

 

 

 

 

Ministerul Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale 
INSPECŢIA MUNCII  
Str. Matei Voievod nr. 14, cod poştal 021455, sector 2, Bucureşti 
Tel.: (021) 302.70.31  Fax: (021) 252.00.97 
www.inspectmun.ro 

Operator de date cu caracter personal, înregistrat la Autoritatea Naţională de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal sub nr. 38 



 3

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

BIBLIOGRAFIE 
pentru promovarea în gradul profesional imediat superior  

inspector de muncă clasa I gradul profesional principal 
la Direcţia Control Relaţii de Muncă şi Evidenţa Muncii  -  

Serviciul Evidenţa Muncii 
 
 

1. Legea nr.53/2003-Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare; 
2. Legea nr.108/1999 privind înfiinţarea şi organizarea Inspecţiei Muncii, republicată; 
3. Hotărârea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi 

funcţionare a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu caracter 
organizatoric, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

5. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată ; 
6. Ordinul nr.64/2003 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului individual de muncă, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
7. Hotărârea Guvernului nr. 161/2006 privind  intocmirea  şi completarea registrului general de   

evidenţă a salariaţilor, cu modificările şi completările ulterioare; 
8. Legea nr.130/1996 privind contractul colectiv de muncă, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare;  
9. Ordonanţa Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor, 

cu modificările şi completările ulterioare; 
10.Ordonanţa Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, cu modificările şi 

completările ulterioare. 
 
 

Inspector General de Stat, 

Gabriela RADU 
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BIBLIOGRAFIE 
pentru promovarea în gradul profesional imediat superior, 

inspector de muncă clasa I gradul profesional superior din cadrul 
Direcţiei Control Securitate şi Sănătate în Muncă 

 
1. Legea nr.108/1999 pentru înfiinţarea şi organizarea Inspecţiei Muncii, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 
2. Hotărârea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare 

a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu caracter organizatoric, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

3. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările si 
completările ulterioare;  

4. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată; 
5. Legea nr. 252/2003 privind registrul unic de control; 
6. Legea nr. 319/2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă; 
7. Hotărârea Guvernului nr. 1.425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

8. Hotărârea Guvernului nr. 493/2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate referitoare la 
expunerea lucrătorilor la riscurile generate de zgomot, cu modificările şi completările ulterioare; 

9. Hotărârea Guvernului nr. 1.146/2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru 
utilizarea în muncă de către lucrători a echipamentelor de muncă; 

10. Hotărârea Guvernului nr.1091/2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru locul 
de muncă; 

11. Hotărârea Guvernului nr. 1.048/2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru 
utilizarea de către lucrători a echipamentelor individuale de protecţie la locul de muncă; 

12. Hotărârea Guvernului nr.1.058/2006 privind cerinţele minime pentru îmbunătăţirea securităţii şi 
protecţia sănătăţii lucrătorilor care pot fi expuşi unui potenţial risc datorat atmosferelor explozive; 

13. Hotărârea Guvernului nr.971/2006 privind cerinţele minime pentru semnalizarea de securitate şi/sau 
de sănătate la locul de muncă; 

14. Hotărârea Guvernului nr. 1218/2006 privind stabilirea cerinţelor minime de securitate şi sănătate în 
muncă pentru asigurarea protecţiei lucrătorilor împotriva riscurilor legate de prezenţa agenţilor 
chimici; 

15. Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 99/2000 privind măsurile ce pot fi aplicate în perioadele cu 
temperaturi extreme pentru protecţia persoanelor încadrate în muncă; 

16. Hotărârea Guvernului nr. 580/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 99/2000 privind măsurile ce pot fi aplicate în 
perioadele cu temperaturi extreme pentru protecţia persoanelor încadrate in muncă. 

17. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 96/2003 privind protecţia maternităţii la locurile de munca, 
cu modificările şi completările ulterioare; 

18. Hotărârea Guvernului nr. 537/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Ordonanţei de urgentă a Guvernului nr. 96/2003 privind protecţia maternităţii la 
locurile de muncă, cu modificările şi completările ulterioare. 

 
Inspector General de Stat, 

Gabriela RADU 
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BIBLIOGRAFIE 

pentru promovarea in gradul profesional imediat superior 
2 posturi de consilier clasa I gradul profesional superior 

din cadrul Serviciului Management Resurse Umane 
 

 
1. Legea nr.108/1999 privind infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata ; 
2. Hotararea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare 

şi funcţionare a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu 
caracter organizatoric, cu modificarile si completarile ulterioare; 

3. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu 
modificarile si completarile ulterioare; 

4. Legea nr.53/2003 – Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare; 
5. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata ; 
6. Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in 

exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, 
prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare; 

7. Hotararea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi 
dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare; 

8. Lege-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri 
publice; 

9. Legea nr.285/2010 privind salarizarea în anul 2011 a personalului plătit din fonduri 
publice; 

10. Hotararea Guvernului nr.250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale 
salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din 
unitatile bugetare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ; 

11. Hotararea Guvernului nr.1344/2007 privind normele de organizare si functionare a 
comisiilor de disciplina, cu modificarile si completarile ulterioare. 

 
 

Inspector General de Stat, 

Gabriela RADU 
 

 

Ministerul Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale 
INSPECŢIA MUNCII  
Str. Matei Voievod nr. 14, cod poştal 021455, sector 2, Bucureşti 
Tel.: (021) 302.70.31  Fax: (021) 252.00.97 
www.inspectmun.ro 

Operator de date cu caracter personal, înregistrat la Autoritatea Naţională de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal sub nr. 38 



 6

 
 
 
 
 
 
 

 
 

BIBLIOGRAFIE 
pentru promovarea în gradul profesional imediat superior 

auditor clasa I gradul profesional superior  
din cadrul Compartimentului Audit Intern 

 
 

1. Legea nr.108/1999  pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata; 
2. Hotararea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi 

funcţionare a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu caracter 
organizatoric, cu modificarile si completarile ulterioare 

3. Legea nr.188/1999 Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si 
completarile ulterioare; 

4. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata; 
5. Legea nr.672/2002 privind auditul public intern, cu modificarile si completarile ulterioare;  
6. Ordinul ministrului finantelor publice nr.38/2003 pentru aprobarea Normelor generale 

privind exercitarea activitatii de audit public intern, cu modificarile si completarile 
ulterioare; 

7. Ordinul ministrului finantelor publice nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor 
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor 
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu 
modificarile si completarile ulterioare; 

8. Ordinul ministrului finantelor publice nr.252/2004 pentru aprobarea Codului privind 
conduita etica a auditorului intern; 

9. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare; 
10. Legea nr.82/1991, republicata – Legea contabilitatii; 
11. Ordonanata de urgenta a Guvernului nr.34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie 

publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de 
servicii, cu modificarile si completarile ulterioare; 

12. Hotararea Guvernului nr.925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor 
referitoare la atribuirea contractelor de achiziţie publica din Ordonanţa de urgenta a 
Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publica, a contractelor 
de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile 
si completarile ulterioare. 
 
 

Inspector General de Stat, 

Gabriela RADU 
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BIBLIOGRAFIE 
pentru promovarea în gradul profesional imediat superior 

auditor clasa I gradul profesional principal  
din cadrul Compartimentului Audit Intern 

 
 

1. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata; 
2. Hotararea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare 

şi funcţionare a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu 
caracter organizatoric, cu modificarile si completarile ulterioare 

3. Legea nr.188/1999 Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si 
completarile ulterioare; 

4. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata; 
5. Legea nr.672/2002 privind auditul public intern, cu modificarile si completarile 

ulterioare;  
6. Ordinul ministrului finantelor publice nr.38/2003 pentru aprobarea Normelor 

generale privind exercitarea activitatii de audit public intern, cu modificarile si 
completarile ulterioare; 

7. Ordinul ministrului finantelor publice nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor 
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor 
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor 
bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare; 

8. Ordinul ministrului finantelor publice nr.252/2004 pentru aprobarea Codului privind 
conduita etica a auditorului intern; 

9. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile 
ulterioare; 

10. Legea nr.82/1991, republicata – Legea contabilitatii. 
 
 

Inspector General de Stat, 

Gabriela RADU 
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BIBLIOGRAFIE 
pentru promovarea in gradul profesional superior  

 2 posturi de consilier clasa I gradul profesional superior 
in cadrul Serviciului Economic – Biroul Financiar-Contabilitate 

 
 

1. Legea nr.108/1999 privind infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata; 
2. Hotararea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare 

si functionare a Inspectiei Muncii precum si pentru stabilirea unor masuri cu caracter 
organizatoric, cu modificarile si completarile ulterioare; 

3. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata,  cu 
modificarile si completarile ulterioare; 

4. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată; 
5. Legea nr.82/1991- Legea contabilitatii, republicata;  
6. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile 

ulterioare. 
7. Hotararea Guvernului nr. 1860/2006 privind drepturile si obligatiile personalului 

autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegarii si detasarii in alta localitate, 
precum si in cazul deplasarii, in cadrul localitatii, in interesul serviciului,  cu 
modificarile si completarile ulterioare.  

8. Hotararea Guvernului  nr.518/1995 privind unele drepturi şi obligaţii ale 
personalului român trimis în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter 
temporar, cu modificarile si completarile ulterioare. 

9. Legea nr. 500/2002 a finantelor publice, cu modificarile si completarile ulterioare. 
10. Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, 

lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si 
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile 
si completarile ulterioare. 

11. Ordinul nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea 
si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile 
publice si instrucţiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile 
ulterioare. 

 
Inspector General de Stat, 

Gabriela RADU 
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BIBLIOGRAFIE 

pentru concursul de promovare in  gradul profesional  
 2 posturi de consilier juridic clasa I gradul profesional superior 

din cadrul Serviciului Legislatie, Contencios Administrativ 
 
 

1. Constitutia Romaniei, republicată; 
2. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare; 
3. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicată; 
4. Hotararea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare 

a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu caracter organizatoric, cu 
modificarile si completarile ulterioare; 

5. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si 
completarile ulterioare;  

6. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata; 
7. Hotararea Guvernului nr.1344/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor de 

disciplina, cu modificarile si completarile ulterioare; 
8. Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si 

completarile ulterioare; 
9. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 
10. Hotararea Guvernului nr.250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din 

administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, 
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; 

11. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si 
completarile ulterioare; 

12. Hotararea Guvernului nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public; 

13. Ordinul nr.64/2003 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului individual de munca, cu 
modificarile si completarile ulterioare; 

14. Hotararea Guvernului nr.161/2006 privind întocmirea şi completarea registrului general de 
evidenta a salariaţilor, cu modificarile si completarile ulterioare; 

15. Legea nr.130/1996 privind contractul colectiv de munca, republicata, cu modificarile si 
completarile ulterioare; 

16. Legea nr.168/1999 privind solutionarea conflictelor de munca, cu modificarile si completarile 
ulterioare; 

17. Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca; 
18. Hotararea Guvernului nr.1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006, cu modificarile si completarile 
ulterioare; 

19. Codul de procedură civilă, cu modificările şi completările ulterioare. 
20. Legea nr.344/2006 privind detaşarea salariaţilor în cadrul prestării de servicii transnaţionale. 

 
Inspector General de Stat, 

Gabriela RADU 
 

Ministerul Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale 
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BIBLIOGRAFIE 

pentru concursul de promovare in  gradul profesional  
 consilier juridic clasa I gradul profesional principal 

din cadrul Serviciului Legislatie, Contencios Administrativ 
 

1. Constitutia Romaniei, republicata; 
2. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare; 
3. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata; 
4. Hotararea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare 

a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu caracter organizatoric, cu 
modificarile si completarile ulterioare; 

5. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si 
completarile ulterioare;  

6. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata; 
7. Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si. 

completarile ulterioare; 
8. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 
9. Hotararea Guvernului nr.250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din 

administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, 
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; 

10. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si 
completarile ulterioare; 

11. Hotararea Guvernului nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public; 

12. Ordinul nr.64/2003 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului individual de munca, cu 
modificarile si completarile ulterioare; 

13. Hotararea Guvernului nr.161/2006 privind întocmirea şi completarea registrului general de 
evidenta a salariaţilor, cu modificarile si completarile ulterioare; 

14. Legea nr.130/1996 privind contractul colectiv de munca, republicata, cu modificarile si 
completarile ulterioare; 

15. Legea nr.168/1999 privind soluţionarea conflictelor de munca, cu modificările si completările 
ulterioare; 

16. Legea nr.319/2006 a securitatii si sănătătii in muncă; 
17. Hotararea Guvernului nr.1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006, cu modificarile si completarile 
ulterioare; 

18. Legea nr.24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

19. Hotararea Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la 
nivelul Guvernului, pentru elaborarea, avizarea şi prezentarea proiectelor de documente de politici 
publice, a proiectelor de acte normative, precum şi a altor documente, în vederea 
adoptării/aprobării. 

Inspector General de Stat, 
 

Gabriela RADU 

Ministerul Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale 
INSPECŢIA MUNCII  
Str. Matei Voievod nr. 14, cod poştal 021455, sector 2, Bucureşti 
Tel.: (021) 302.70.31  Fax: (021) 252.00.97 
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BIBLIOGRAFIE 
pentru promovarea în gradul profesional imediat superior 

consilier clasa I gradul profesional superior 
din cadrul Serviciului Informatică 

 
 
1. Legea nr.108/1999 privind înfiinţarea şi organizarea Inspecţiei Muncii, republicată; 
2. Hotărârea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi 

funcţionare a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu caracter 
organizatoric, cu modificările şi completările ulterioare; 

3. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

4. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată ; 
5. MICROSOFT WINDOWS XP PROFESSIONAL, editura TEORA – COWART 

KNITTEL; 
6. PC TOTUL DESPRE CALCULATOARE PERSONALE (ediţia a II-a) editura TEORA 

– PETER NORTON; 
7. MICROSOFT OFIICE 2010, editura TEORA – BOTT LEONAHARD; 
8. MCSA ON WINDOWS SERVER 2003 CORE EXAMS IN A NUTSHELL, editura 

O'REILLY MEDIA – WILLIAM R. STANEK; 
9. SECURITATEA RETELELOR, editura TEORA – MC CLURE SCAMBRAY 

KURTZ. 
10. LINUX IN A NUTSHELL, SIXTH EDITION, editura O'REILLY MEDIA – ARNOLD 

ROBBINS; 
11. CISCO IOS IN A NUTSHELL, SECOND EDITION, editura O'REILLY MEDIA – 

JAMES BONEY. 
 
 

Inspector General de Stat, 

Gabriela RADU 
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BIBLIOGRAFIE  
 

pentru promovarea în gradul profesional imediat superior 
consilier clasa I gradul profesional superior 
din cadrul Serviciului Relaţii Internaţionale  

 
 
1. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare; 
2. Legea nr.108/1999 privind infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicată; 
3. Hotararea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de 

organizare şi funcţionare a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru stabilirea unor 
măsuri cu caracter organizatoric, cu modificarile si completarile ulterioare; 

4. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

5. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată; 
6. Acordul European instituind o asociere între România, pe de o parte, şi 

Comunităţile Europene şi statele membre ale acestora, pe de altă parte, ratificat prin 
Legea nr. 20/1993 (M.O.F nr. 73/12.04.1993), cu modificările şi completările 
ulterioare; 

7. Legea  nr. 74/3.05.1999 pentru ratificarea Cartei sociale europene revizuite, 
adoptată la Strasbourg la 3 mai 1996; 

8. Legea nr.13/7.02.2008 pentru ratificarea Tratatului de la Lisabona de modificare a 
Tratatului privind Uniunea Europeană şi a Tratatului de instituire a Comunităţii 
Europene, semnat la Lisabona la 13 decembrie 2007(M.O.F nr. 107/12.02.2008)- 
Titlul III. Dispoziţii privind instituţiile. 

9. Conventia OIM nr.81/1947 privind inspectia muncii in industrie si comert si 
Conventia 129/1969 privind inspectia muncii in agricultura, ratificate de Romania 
prin Decretul Consiliului de Stat nr.284/1973 si respectiv, Decretul Consiliului de 
Stat nr.83/1975, in baza carora se elaboreaza Raportul anual de activitate a 
Inspectiei Muncii. 

 
Inspector General de Stat, 

Gabriela RADU 
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BIBLIOGRAFIE 
pentru promovarea în gradul profesional imediat superior  

2 posturi de expert clasa I gradul profesional superior 
din cadrul Compartimentului Comunicare si Relatii cu Publicul  

 
 

1. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare; 
2. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata; 
3. Hotararea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare 

si functionare a Inspectiei Muncii, precum si pentru stabilirea unor măsuri cu 
caracter organizatoric, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Hotararea Guvernului nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului 
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, cu modificarile si completarile ulterioare; 

5. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu 
modificarile si completarile ulterioare; 

6. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata; 
7. Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in 

exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, 
prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare; 

8. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

9. Legea nr.677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu 
caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

10. Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu 
modificarile si completarile ulterioare; 

11. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a 
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare; 

12. Hotararea Guvernului nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de 
aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public; 

13. Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca. 
 

Inspector General de Stat, 
Gabriela RADU 

 

 

Ministerul Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale 
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BIBLIOGRAFIE 
pentru promovarea în gradul profesional imediat superior  

consilier clasa I gradul profesional principal 
din cadrul Compartimentului Comunicare si Relatii cu Publicul 

 
 

1. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare; 
2. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata; 
3. Hotararea Guvernului nr.1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare 

si functionare a Inspectiei Muncii, precum si pentru stabilirea unor măsuri cu 
caracter organizatoric, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Hotararea Guvernului nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului 
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, cu modificarile si completarile ulterioare; 

5. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu 
modificarile si completarile ulterioare; 

6. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata; 
7. Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in 

exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, 
prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare; 

8. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

9. Legea nr.677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu 
caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

10. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a 
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare; 

11. Hotararea Guvernului nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de 
aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public. 

 
Inspector General de Stat, 

Gabriela RADU 
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